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POLITICA DEL SISTEMA DI GESTIONE INTEGRATO

TECNOINERTI SRL & pienamente consapevole che una responsabile strategia economica, rivolta alla
soddisfazione del Cliente, alle problematiche ambientali derivanti dalle proprie attivita, al controllo degli
aspetti di salute e sicurezza dei lavoratori risulta essere essenziale per il proprio successo e quello dei propri
Clienti.
La direzione aziendale ha pertanto deciso di sviluppare e mantenere attivo:
- Il Sistema di Gestione Integrato: Qualita, Ambiente e Sicurezza, in accordo ai requisiti espressi nelle
norme internazionali UNI EN ISO 9001/2015, UNI EN ISO 14001/2015, UNI EN ISO 45001/2023.

riesaminandone periodicamente 'adeguatezza e I'efficacia, per garantirne il miglioramento continuo.

Obiettivi di tutte le attivita sono:

» Garantire il servizio che soddisfi il corretto smaltimento dei rifiuti autorizzati;

» Garantire il rispetto delle prescrizioni legali applicabili e i requisiti delle norme volontarie, attraverso
monitoraggi, controlli e audit specifici;

» Attuare ogni sforzo in termini organizzativi, operativi e tecnologici per ottenere la massima
soddisfazione delle parti interessate;

» Promuovere il coinvolgimento e la partecipazione del proprio personale con momenti formativi ed
incontri per lo sviluppo e il mantenimento del sistema gestionale;

» Fornire condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di lesioni e malattie correlate al lavoro,
attraverso la valutazione dei rischi e opportunita legate per la salute e sicurezza dei lavoratori;

» Monitorare i Fornitori, in quanto risultano soggetti fondamentali nella realizzazione degli obiettivi
aziendali, stabilendo incontri e sopralluoghi per mantenere una collaborazione costante con le parti
interessate;

» Garantire un continuo monitoraggio degli impatti e delle misure di prevenzione adottate.

TECNOINERTI intende raggiungere gli obiettivi sopra indicati mediante le seguenti azioni:
1. Mantenere un rapporto di collaborazioni con gli Enti di controllo per migliorare la gestione operativa e
il monitoraggio degli aspetti ambientali;
2. Mantenere un controllo costante e continuo sugli aspetti ambientali interessati dall’attivita e sulle
scadenze dei monitoraggi;
3. Mantenere un adeguato livello di formazione degli addetti, attraverso incontri di formazione periodici;
Eliminare e ridurre i rischi per la salute e sicurezza, quando tecnicamente possibile € mantenere un

controllo continuo degli ambienti di lavoro, attraverso valutazioni specifiche;

A tal fine la ditta si impegna a mettere a disposizione personale altamente qualificato ed adeguatamente

formato in ordine alle attivita che devono essere espletate.
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La ditta si impegna inoltre a diffondere questa Politica a tutto il personale che opera per I'azienda ed al

pubblico che ne faccia richiesta.

Direzione

Gianfedele Altamura
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